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Tour de table



Tour de table 

Prénom

Mon établissement

Mon poste

Mon utilisation de l’outil

Mon objectif de la journée



Tour de table : Participants en salle



Tour de table – Participants en salle 

Nom Prénom Service

DARDART Myriam SDIS 68

HOUSSIERE Marine SDIS 68

RENIAUD Christophe SDIS 71

BOCHETTAZ Régis SDIS 73

CORVI Jérôme SDIS 73

GOMIS Aurélie SDIS 74

LOUVIER Fabienne SDIS 74

NYCOLLIN Aude SDIS 74

CORNU Mélanie SDIS 78

BESSON Pascal SDIS 87

DEFFONTIS Hugo SDIS 87

LARRAN Claire SDIS 87

POT Christophe SDIS 91

RODIERE Gladys SDIS 91

CARVALHO Nathalie SDIS 95

KHALDI Amir SDIS 95

BERNARDO Marie-Stéphane SDMIS

ROS Marjorie SDMIS

BOZABALIAN Nathalie ECASC

LATRECHE Malika ECASC

Nom Prénom Service

LABBAT Jean-François SDIS 19

LEMIRE Elodie SDIS 19

VIALANES Béatrice SDIS 19

MARCASTEL Alain SDIS 33

CHAUVEAU Thierry SDIS 37

MARTINEAU Florent SDIS 37

BLANC-GONNET Bénédicte SDIS 38

CHAVIGNY Audrey SDIS 38

GROSSELIN Aymeric SDIS 38

BRAYE Marie-Laure SDIS 42

FOURNEL Sandra SDIS 42

GOUYA Vincent SDIS 44

DUBOIS Philippe SDIS 55

LAMOTTE Dimitri SDIS 55

MASELLI Séverine SDIS 55

MELINETTE Arnaud SDIS 55

NEIMER Marion SDIS 55

NAVEAUX Mathieu SDIS 65

PARENT Florian SDIS 65



Tour de table – Participants en visio 

Nom Prénom Service

VIDAL Nastassia SDIS 07

JOLY Clément SDIS 14

BARRANDON Marie SDIS 17

COQUIO Didier SDIS 29

LAVANAN Fabien SDIS 29

SCOARNEC Valérie SDIS 29

MALLET-CERDA Nathalie SDIS 33

DELAUNAY Lucie SDIS 35

ALEGRE Mathieu SDIS 40

TEROY Caroline SDIS 40

NEIMER Marion SDIS 55

DERRIEN Sandrine SDIS 56

DI MICHELE Sébastien SDIS 57

SCICCHITANO Salvatore SDIS 62

SAHAGUN-MENCIAS Claudie SDIS 79

METAIS Sophie SDIS 85

LEGOULLON Nathalie SDIS 91

PONTIEU Guillaume SDIS 91
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Présentation de CEGAPE
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Présentation de CEGAPE

Nationalité : Entreprise française 

Effectif : 105 collaborateurs

Chiffre : 12,5m€ de revenus

Sexe : 93/100 index égalité femmes/hommes

Activités : 3 métiers 100% dédiée à la fonction publique
 6 logiciels et services associés
       + 150 modules de formation
       + 1850 clients 

Transformer

Digitaliser

Former

Accompagner



CHOMAGE
Auto-assurance

44%

FORMATION

21%

SIRH
GA / Paie DGFIP / GTA / GPEC 

/ Entretien / Formation

39%

Présentation de CEGAPE

882 clients 376 clients 538 clients



29 années d’expertise 

au service de la performance publique

Gestion des ressources humaines, Paie, 
chômage, Santé au Travail, QVT ou 

encore Management…

 Découvrez plus de 100 formations 100% 
Fonction Publique disponibles en 

présentiel ou à distance ! Parfaite synthèse de nos 
compétences et métiers historiques 

sur la gestion du risque chômage, nos 
équipes peuvent prendre en charge 

pour le compte de votre 
établissement l’intégralité de la 

gestion de vos dossiers et allocataires.

Des solutions complètes et innovantes pour 
vous accompagner sur l’ensemble 

de votre gestion RH

Gestion du risque 
chômage (ARE)

SIRHpour la 
Fonction
Publique d’État

Logiciel pour la 
préparation de la
paie àfaçon
(psop)

Logiciel de gestion
des congés et des
absences

Logiciel de gestion 
du risque chômageet
des allocataires

Présentation de CEGAPE

SIRHpour la 
Fonction
Publique d’État

SIRHpour la 
Fonction
Publique
territoriale

https://cegape.fr/logiciels-service/indeline
https://cegape.fr/logiciels-service/winpaieplusrh
https://cegape.fr/logiciels-service/winpaieplusrh-preliq
https://cegape.fr/logiciels-service/congesplusrh
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Actualités GEEF



Actualités GEEF : répartition de l’équipe GEEF en France

Corinne BAROIN Métier

Elise FLAHAUT Métier                PARIS

Abdelbadia KRAIEM Technique

Antoine MOTTE Technico-fonctionnel

Benoît SAVIGNARD Technico-fonctionnel

  

Florence CAULE Métier        BORDEAUX

Marie-Annick CHAIGNEAU Métier

Thibaud LAGUERIE Technico-fonctionnel

Maxime REGNIEZ Directeur

Anne-Chloé RIOUX Technico-fonctionnel

Séverine SACRISTAIN Métier

Anne TERRADOT Métier
TOULOUSE

Damien FAYOLLE     Technico-fonctionnel

Tristan ERB            Technico-fonctionnel

SAUVE

Fabien CHAUDESAIGUES     Technico-fonctionnel

LILLE
Tifaine DECLERCQ Technique



Actualités GEEF : les modules

Conventions 
Employeurs

Suivi des conventions, 
mécénats, partenariats, 
compteurs / quotas

Gestion de la 
Formation

Plans de formations, 
arbitrage, inscriptions 
agents, logistique, lien 
CNFPT

Entretiens 
Professionnels

Dématérialisation des 
CREPS et valorisation 
RIFSEEP

GPEEC
Suivi des postes 
budgétaires et non-
budgétaire

Gestion des RH
Etat civil, carrière, 
positions, 
affectations, suivi 
médical…

Commercialisation 
- Formations
Suivi et génération 
de devis et 
conventions

Organigramme des 
postes

CIR, DATUM, LOLF, 
processus collectifs

Paie DGFIP

Gestion du 
temps et des 
absences

Gestion des absences, 
télétravail, CET, cycles de 
travail, badgeage… 

Compagnons 
opérationnels

Cynotechnie

Constitution et envoi 
du fichier GEST à la 
DGFIP

Libre-service
Accès agent et 
manager :

Gestion des congés, dossier 
agent, entretiens, catalogue 
formations

Recrutement

Suivi des candidats, 
publication d’offres, 
…

Pilotage

Base de données 
sociales, RSU, suivi 
budgétaire et comptable



Actualités GEEF : les nouveautés

5.13 5.14 – 5.15 5.16

▪ Evolutions de la recherche des agents via 

les écrans « détails des livrets ».

▪ Création de l’écran « Formation > Qualité > 

Bilan questionnaire ».

▪ Possibilité de rendre obligatoire la saisie 

d’un forfait lors d’une inscription via le 

libre-service.

▪ Possibilité d’ajouter des pièces jointes 

dans les évaluations-types des savoir-

agirs.

▪ Possibilité de pouvoir ajouter plusieurs 

séquences d’UV en une fois dans l’onglet 

UV suivies du détail des livrets.

▪ Nouvelle fonctionnalité de sauvegarde des 

filtres.

▪ Les mesures outils sont ouvertes aux 

agents externes

▪ Possibilité de mot de passes pour les zip 

entrants et sortants

▪ Ajout de filtres pour l’écran « Outils /Risques 

> Synthèse »

▪ Nouvelle coche « Réouverture des emplois 

inférieurs »

▪ Nouvelle variable « Libre service –è 

Formateurs par équipe pédagogique »

▪ Nouveaux écrans de personnalisation des 

champs

▪ Nouvelles variables « Affichage du grade » 

et « Affichage du matricule »

▪ Nouvelle fonctionnalité de suivi des étapes 

sur les sessions

▪ Ajout des types formateurs aux périmètres 

stages/session

▪ Interprétation des aptitudes agrégées en 

provenance de l’interface MEDISAP



Actualités GEEF : les nouveautés

5.17 5.18 – 5.19 

▪ Evolutions de transition graphique.

▪ Ajout d’une coche « Archivé » pour les 

agents externes

▪ «Ajout d’une coche « Non indemnisé » sur 

les critères de non-validation des FMPA

▪ Possibilité de publiposter des documents 

depuis « détail des livrets > FMPA suivies »

▪ Nouvelle fonctionnalité de 

consolidation/déconsolidation en masse 

des FMPA

▪ Ajout d’un écran « Synthèse des 

questionnaires » (suivi des questionnaires 

qualité)

▪ La planification du plan de formation passe 

de 3 à 5 ans

▪ Nouvelle disposition du bouton « + Ajouter »

▪ Ajout d’u bouton « Afficher plus » pour 

limiter les listes des groupes de champs à 

10 lignes

▪ Ajout d’un action-objet pour activer ou non 

l’accès aux procédures Cegape

▪ Nouveau champ « ordre » dans les 

séquences d’UV

▪ Nouvelle fonctionnalité d’enregistrement 

partiel dans « détails des FMPA réalisées > 

Indemnisation ».



Actualités GEEF : les rappels Mantis

Catégorie 
▪ Quelle partie de l’application est concernée ? Dans quel menu ?

Type de demande
▪ Anomalie = Ca ne fonctionne pas comme cela devrait
▪ Evolution = Ca fonctionne comme cela devrait mais pas comme je 

le voudrais (y compris nouveaux besoins)
▪ Assistance = [METIER] Comment ça devrait fonctionner ? 

Comment je peux faire ? (y compris requêtes)
▪ Exploitation = [TECHNIQUE] Comment je fais ? Pouvez-vous faire ?

Priorité
▪ Confort : Je peux m’en passer, mais ça serait pratique
▪ Mineur : J’ai déjà une solution pour m’en sortir autrement
▪ Majeur : Je n’arrive pas à m’en sortir
▪ Bloquante : GEEF est complètement et intégralement HS



Actualités GEEF : Processus Mantis

Anomalie/Assistance/Exploitation

Étapes 
obligatoire

s

Étapes 
facultative

s

SDIS

CEGAPE

Nouveau

Affecté A tester / 
Valider

A tester / 
Valider

A passer en 
production

A vérifier en 
production

Information
s requises

Fermé

Ré-ouvert



Actualités GEEF : Processus Mantis

Evolutions

Étapes 
obligatoire

s

Étapes 
facultative

s

SDIS

CEGAPE 

Nouveau

A chiffrer 
/ A l’étude

A tester / 
Valider

A tester / 
Valider

A passer en 
production

A vérifier en 
production

Information
s requises

Fermé

Affecté

A valider

Confirmé

Étapes 
facultative

s

A tester / 
Valider

A passer en 
production

A vérifier en 
production

Information
s requises



Actualités GEEF : Processus Mantis

Assigner ou ne pas assigner ?

Nouveau
→ Je n’assigne pas
Pas nouveau
→ J’assigne quand je réponds

1) Je réponds
2) Je sélectionne la personne
3) Je clique sur « Assigner à : »
4) Je vérifie



Actualités GEEF : Processus Mantis

Mot de passe perdu ?

1) Je vais sur https://support.geef.app/ 

2) Je mets mon identifiant Mantis 
(prénom.nom.sdisXX)

3) Je clique sur « ouvrir la session »

4) Au moment de saisir votre mot de passe : 
bouton « mot de passe oublié » en bas à 
droite

5) Saisir l’adresse courriel associée à votre 
compte

6) Cliquer sur envoyer un lien

7) Recevoir le courriel

8) Cliquer sur le lien dans le courriel

9) Saisir nouveau mot de passe

10) Ignorer le message d’erreur et se 
reconnecter à https://support.geef.app/

11) Supprimer le mail

https://support.geef.app/
https://support.geef.app/
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Le retour d’expérience 
du 

SDIS 44



Pause déjeuner
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Prochains 
développements



Prochains développements

▪ Le module pilotage RH

- RSU/Base de données sociales : l’objectif est de mettre  disposition tous les indicateurs de la base de données sociales et de permettre à chaque 

établissement de sélectionner ceux qu’ils ont choisi. La sélection sera possible pour les indicateurs ainsi que les critères de répartition.

- Masse salarial & suivi budgétaire : l’objectif est de permettre le calcul des éléments nécessaires au suivi budgétaire de la masse salariale (GVT +/-, 

schéma d’emploi, coûts moyens…)

Etat d’avancement : rédaction de la spécification fonctionnelle en cours

▪ Le module recrutement

- Démo

Etat d’avancement : développement en cours
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Réflexions collectives



1. Groupes 

Les groupes de 5/6 personnes ont été définis

2. Emulations collectives

Réflexion de 30 minutes Chaque groupe a son sujet

3. Restitution

Choisissez votre porte parole, 10 minutes par groupe

4. C’est parti !

Réflexions collectives



Réflexions collectives : les groupes

Groupe 1 : sujet 1

LEMIRE Elodie SDIS 19

GROSSELIN Aymeric SDIS 38

FOURNEL Sandra SDIS 42

DUBOIS Philippe SDIS 55

NYCOLLIN Aude SDIS 74

MARTIN Alexandre SDIS 87

KHALDI Amir SDIS 95

GRONDIN Christelle SDMIS

Groupe 2 : sujet 2

VIALANES Béatrice SDIS 19

LAMOTTE Dimitri SDIS 55

DARDART Myriam SDIS 68

DEMANGET Emilie SDIS 71

BOCHETTAZ Régis SDIS 73

LARRAN Claire SDIS 87

ROS Marjorie SDMIS

Groupe 3 : sujet 3

LABBAT Jean-François SDIS 19

CHAVIGNY Audrey SDIS 38

MELINETTE Arnaud SDIS 55

PARENT Florian SDIS 65

HOUSSIERE Marine SDIS 68

CORVI Jérôme SDIS 73

ROYO Agnès SDIS 33

BOZABALIAN Nathalie ECASC

Groupe 4 : sujet 4

CHAUVEAU Thierry SDIS 37

BLANC-GONNET Bénédicte SDIS 38

GOUYA Vincent SDIS 44

MASELLI Séverine SDIS 55

GOMIS Aurélie SDIS 74

DEFFONTIS Hugo SDIS 87

CARVALHO Nathalie SDIS 95

SABATIER Mélanie SDMIS



Réflexions collectives : les groupes

Groupe 5 : sujet 5

MARCASTEL Alain SDIS 33

MARTINEAU Florent SDIS 37

BRAYE Marie-Laure SDIS 42

NEIMER Marion SDIS 55

RENIAUD Christophe SDIS 71

LOUVIER Fabienne SDIS 74

CORNU Mélanie SDIS 78

LATRECHE Malika ECASC

Groupe 6 : sujet Distanciel

VIDAL Nastassia SDIS 07

JOLY Clément SDIS 14

BARRANDON Marie SDIS 17

COQUIO Didier SDIS 29

ALEGRE Mathieu SDIS 40

LEGOULLON Nathalie SDIS 91

Groupe 7 : sujet Distanciel

LAVANAN Fabien SDIS 29

MALLET-CERDA Nathalie SDIS 33

DELAUNAY Lucie SDIS 35

TEROY Caroline SDIS 40

DERRIEN Sandrine SDIS 56

DI MICHELE Sébastien SDIS 57

Groupe 8 : sujet Distanciel

SCOARNEC Valérie SDIS 29

NEIMER Marion SDIS 55

SCICCHITANO Salvatore SDIS 62

SAHAGUN-MENCIAS Claudie SDIS 79

METAIS Sophie SDIS 85

PONTIEU Guillaume SDIS 91



Sujet 1 
Quels sont les tâches qui sont encore gérées en dehors de 
GEEF (mails, fichiers Excel, etc.) ?

Sujet 2
Comment percevez-vous la communication autour des 
évolutions ou mises à jour ?

Sujet 3
Avez-vous des suggestions pour améliorer l’ergonomie ou la 
personnalisation ?

Sujet 4
Quelles fonctionnalités de GEEF utilisez-vous le moins, et 
pourquoi ?

Sujet 5
Votre aide en ligne idéale? Le format (chatbot, modes 
opératoires, mini démo,…), le contenu (fonctionnalités ou 
écran), la cible…

Réflexions collectives : les sujets



Immeuble Sextant
3-9 avenue André Malraux
92300 Levallois-Perret
Tél. : 01 53 29 93 00
Fax : 01 53 29 93 05

formation@cegape.fr
Cegape.fr

Merci de votre attention
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